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ค าน า  

 

แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต วิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2567 จัดท าขึ้นเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานของวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และ
เทคโนโลยี ไปสู่องค์กรที่บริหารจัดการด้วย คุณธรรมและความโปร่งใส ตามแนวทางยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564) ที่รัฐบาลก าหนดให้ทุกหน่วยงานน าไปเป็นแนวปฏิบัติให้ 
บังเกิดผล เป็นแผนปฏิบัติการประจ าปี เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2567  
ให้สอดคล้องกับประกาศของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง นโยบายคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2560 ซึ่งเป็นนโยบายที่ผู้บริหารมหาวิทยาลัยได้ประกาศแจ้ง  
ให้ส่วนงานต่าง ๆ น าเป็นแนวปฏิบัติให้เกิดคุณธรรม 6 ด้าน ประกอบด้วย ด้านความโปร่งใส ด้านความพร้อมรับผิด  
ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ด้านคุณธรรมในกการ ท างาน 
ในหน่วยงาน และด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน เพื่อถ่ายทอดไปสู่การปฏิบัติให้กับบุคลากรภายในวิทยาลัยฯ  

 

 

 

       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรวิชญ์ จันทรฉ์าย  
คณบดีวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี  

                                                              มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

 

 

 

 

 
 



แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต วิทยาลัยศลิปะ สื่อ และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2567 

 

1. วัตถุประสงค์  

1.1 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการต่อต้านป้องกันและปราบปรามทุจริต ยกระดับจิตส านึกให้กับ
บุคลากรและนักศึกษาในการรับผิดชอบต่อบทบาทและหน้าที่ในการต่อต้านการทุจริต 

1.2 เพื่อพัฒนาระบบกลไกและมาตรการ สร้างมาตรฐานการต่อต้านการทุจริตให้บุคลากร นักศึกษา  และ
บุคคลภายนอกมีความเช่ือมั่นและมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต  
 
2. ตัวชี้วัด 

2.1 จ านวนข้อร้องเรียนการทุจริต 
2.2 จ านวนคดีการทุจริตที่มีมูลความผิด 
 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
65 66 67 

1) สร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
ต่อต้านป้องกันและ
ปราบปรามทุจริต 
ยกระดับจิตส านึกให้กับ
บุคลากรและนกัศึกษา
ในการรับผิดชอบต่อ
บทบาทและหน้าที่ 
ในการต่อต้านการ
ทุจริต 

จ านวนข้อ
ร้องเรียน
การทุจริต 

1. ประกาศเจตนารมณ์ 
ในการต่อต้านการทุจริต
วิทยาลัย 
 

หน่วยบริหารงาน
บุคคล 

ครั้ง 1 1 1 

2. เผยแพร่องค์ความรู้ใน
เรื่องที่เกี่ยวกับเรื่องที่
เกี่ยวข้องกับการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 
 

หน่วยบริหารงาน
บุคคล/ 

หน่วยพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

 

ครั้ง 2 2 2 

3. กิจกรรมที่สร้างความรู้
และส่งเสริมบคุลากร/
นักศึกษา ให้มจีิตส านึก
สาธารณะ/สามารถ
แยกแยะระหวา่ง 
ผลประโยชน์สว่นตนและ
ผลประโยชน์สว่นรวม 
 

หน่วยบริหารงาน
บุคคล/ 

หน่วยพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

กิจกรรม 2 2 2 



วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
65 66 67 

2) พัฒนาระบบกลไก
และมาตรการสร้าง
มาตรฐานการต่อต้าน
การทุจริตให้บคุลากร 
นักศึกษา และ
บุคคลภายนอกมีความ
เชื่อมั่นและมีสว่นร่วม
ในการต่อต้านการ
ทุจริต 

จ านวนคดี
การทุจริตที่
มีมูล
ความผิด 

1. ประกาศวิทยาลัยศิลปะ 
สื่อ และเทคโนโลยี 
เกี่ยวกับการต่อต้านทุจริต 
 

หน่วยบริหารงาน
บุคคล 

ฉบับ 1 1 1 

2. เผยแพร่คู่มอื/มาตรฐาน
การปฏิบัติงาน/ประกาศ  
ที่เกี่ยวกับจริยธรรม
ผู้ปฏิบัติงานของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

หน่วยบริหารงาน
บุคคล/ 

หน่วยพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

ครั้ง 2 2 2 

3. พัฒนาระบบรับเรื่อง
ร้องเรียน และ รับฟังความ
คิดเห็น 
 

หน่วยบริหารงาน
บุคคล/ 

หน่วยคอมพิวเตอร์
และพัฒนาระบบ 

ระบบ 1 1 1 

 


