
แบบฟอร์ม OIT-O27 : รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
ส่วนงาน วิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
1. ผลการดำเนินการตามแผนการป้องกันการทุจริต 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
วัตถุประสงค์ : สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการต่อต้านป้องกันและปราบปรามทุจริตยกระดับจิตสำนึกให้กับบุคลากรและนักศึกษาในการรับผิดชอบต่อบทบาทและ
หน้าที่ในการต่อต้านการทุจริต 
1. ประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้าน
การทุจริตวิทยาลัย 

จำนวนข้อร้องเรียนการทุจริต (ไม่มี) ไม่ใช้งบประมาณ 1. วิทยาลัยฯ มีการจัดทำประกาศ เจตนารมณ์นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ มีการประชาสัมพันธ์ผ่านหน้าเว็บไซต์
หลัก และมีการแจ้งให้บุคลากรทุกคนทราบ เมื่อวันที่ 4 เมษายน 
2566 

2. เผยแพร่องค์ความรู้ในเรื่องที่
เกี่ยวกับเรื่องที่เก่ียวข้องกับการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ไม่ใช้งบประมาณ 1. เผยแพร่คู่มือการลงโทษผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2. เผยแพร่จริยธรรมผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
3. เผยแพร่ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยวินัยและการ
ดำเนินการทางวินัยนักศึกษา พ.ศ.2564 และ ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการสอบของนักศึกษา พ.ศ.2564 
ผ่าน Page Facebook หน่วยพัฒนานักศึกษา และ กลุ่ม 

3. กิจกรรมที่สร้างความรู้และส่งเสริม
บุคลากร/นักศึกษา ให้มีจิตสำนึก 
สาธารณะ/สามารถแยกแยะระหว่าง 
ผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
 

ไม่ใช้งบประมาณ คณบดีและผู้บริหาร ประกาศนโยบาย No Gift Policy  
ผ่านกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหาและอุปสรรคในการ
ปฏิบัติงาน เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2566 

วัตถุประสงค์ :พัฒนาระบบกลไกและมาตรการสร้างมาตรฐานการต่อต้านการทุจริตให้บุคลากรนักศึกษา และบุคคลภายนอกมีความเชื่อมั่นและมีส่วนร่วมในการต่อต้าน
การทุจริต 
1. ประกาศวิทยาลัยศิลปะสื่อ และ
เทคโนโลยีเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริต 

จำนวนคดีการทุจริตที่มีมูลความผิด 
(ยังไม่มี) 

ไม่ใช้งบประมาณ จัดทำและเผยแพร่ ประกาศวิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี 
เรื่อง มาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมของบุคลากรและนักศึกษา 
พ.ศ.2562 



โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
วัตถุประสงค์ : สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการต่อต้านป้องกันและปราบปรามทุจริตยกระดับจิตสำนึกให้กับบุคลากรและนักศึกษาในการรับผิดชอบต่อบทบาทและ
หน้าที่ในการต่อต้านการทุจริต 
2. เผยแพร่คู่มือ/มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน/ประกาศท่ีเกี่ยวกับ
จริยธรรมผู้ปฏิบัติงานของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ไม่ใช้งบประมาณ 1. เผยแพร่ ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง คุณธรรมและ
ความโปร่งใสมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2. เผยแพร่คู่มือแนวทางการลงโทษผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ.2562 
3. เผยแพร่ จรรยาบรรณผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3. ปรับปรุงและพัฒนาระบบรับเรื่อง
ร้องเรียน และรับฟังความคิดเห็น 

 1. สร้างระบบการแจ้งข้อเสนอแนะ สำหรับบุคลากรภายใน
วิทยาลัยผ่านทาง Line CAMT Smart Office  

2. วิทยาลัยได้พัฒนาระบบรับเรื่องร้องเรียนและข้อเสนอแนะ 
สำหรับนักศึกษาและบุคคลภายนอกบนเว็ปไซต์ของวิทยาลัย 

 
 

2. ปัญหา/อุปสรรค 
 - ไม่มี 
3. ข้อเสนอแนะ 

 - ควรเพิ่มโครงการหรือกิจกรรมในการสื่อสารที่น่าสนใจให้มากขึ้น หรือ จัดทำสื่อที่เกิดความน่าสนใจ และจดจำได้ง่ายขึ้น  

 


